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La Fundacidon REI, es una organizacion sin animo de lucro, creada el 7 de febrero de 1977, ante la
Gobernacion de Bolivar, bajo la denominacion de Fraternidad Cristiana de Enfermos y Lisiados con
el objetivo de velar por esta poblacion y buscarle oportunidades para realizarse como personas.

Paralelamente el 12 de diciembre de 1979, se cred el Instituto de Rehabilitacion y Ensenanza del
Invalido, con el propdsito de ensenarle a la poblacion de enfermos y lisiados un oficio.

Por contemplar objetivos similares, y compartir afiliados, se solicitd su fusion, quedado aprobada
bajo la denominaciéon de FUNDACION REI PARA LA REHABILITACION INTEGRAL IPS, a través de |a
Resolucion 558 del 8 de abril de 1997.

Actualmente tenemos como objetivo principal, " la promocidon e implementacion de Ia
Rehabilitacion y proteccion integral de las personas en situacion de discapacidad especialmente
de ninos, ninas, jovenes, adolescentes y sus familias; asi como de otros grupos sociales vulnerables,
reconociendo sus capacidades y aportes a la sociedad y generando oportunidades de cambio
soclal que permitan la valoracion de la diversidad, el acceso a oportunidades comunitarias y la
plena inclusidn, en condiciones de igualdad de oportunidades, haciendo especial énfasis en las
areas de la salud, la educacion y la participacidon comunitaria.” (Estatutos de la Fundacion REI).

La direccion y administracion de la Fundacion estd a cargo de La Asamblea General, conformada
por sus Miembros Colaboradores y Miembros Honorarios; entre sus drganos rectores cuenta con la
Junta Directiva, conformada por once (11) miembros, elegidos por la Asamblea General. y la
Direccion Ejecutiva, elegida por la Junta Directiva.
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Al. Proyecto para la transformacion digital [==
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de los procesos administrativos - politica [ &

de seguridad informatica

Logro

 Avanzar en la creacion y socializacion de la
politica de seguridad informatica

A.2 Consultoria para la reingenieria de la [rg"

unidad de proyectos. &

Logro

* Definicion de |la estructura que se utilizaria y
las lineas de trabajo segun la plataforma
estratégica, alineandose a la mision, vision y
objetivos estratégicos de la fundacion.

A.3 Participacion en hackaton social de [z
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Zurich &
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 Elegidos entre mas de 20 entidades
participantes a nivel de Latinoameérica.

 Recepcion de apoyo para la realizacion de la
actividad, por parte de mas de 20 voluntarios
de Latinoamérica.



Area Administrativa 555 =5 S V////4

A.4 Adecuaciones varias requeridas para conseguir la recertificacion del laboratorio ortopédico; y la —"'\/\' i =

habilitacion de la IPS por cuenta de entes de control.

A.5.1 IPS: INVERSION $ 34.873.238

« Adecuaciones de consultorios, pintura de infraestructura,
Instalacion de avisos, implementos de Ilamados de
emergencia.

« Compra de aparatos médicos.

« Mantenimiento de equipos biomédicos

« Adecuacion del salén de estimulacion adecuada, por valor de
$19.121.256, donado por Columbia Volunteers Ladies.

A.5.2 LABORATORIO ORTOPEDICO: INVERSION $ 40.409.173
« Adecuaciones de infraestructura, suministro e instalaciones
de implementos para habilitar el LAQO.

REDUCCIGN DE LAS
VepEsTa et 1110 oscuunos
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A.5.3 UNIDAD DE FORMACION: INVERSION $ 47.533.178
+64.444942 = $111.978.120
» Dotaciones de equipos de ventilacion. Adecuaciones varias de
Infraestructura, impermeabilizacion del techo donado por la
familia Del Castillo Trucco;
« Construccion del muro de la cancha multiple, por valor
$36.334.071, donado por Esenttia.
« Construccion del parque de ninos en material reciclable,
donado por Essentia. Costo estimado $64.444.942

A.5.4 TRABAJOS REALIZADOS ADMINISTRACION: INVERSION
$ 5.584.286
« Adecuaciones oficinas administrativas, pintura, compra de
Inmobiliaria.
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F.1 Presentacion de pruebas saber estudiantes de
tercero y quinto grado ante el ICFES.
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« Cant. De estudiantes: 8 de tercer grado
9 de quinto elemental

F.2. Proyecto piloto “Soporte Nutricional Para El
Fortalecimiento Efectivo De Los Nifos
Discapacidad”

Logros

» Evaluacion del estado nutricional de los estudiantes del colegio.

 Medicion de indicadores antropométricos, y de evaluacion del

peso y talla de los estudiantes.

* Beneficiados: 66 ninosy ninas con edades entre 5y 17 anos.

F3. Fortalecimiento del programa plan padrino

Logro

38 estudiantes
4 estudiantes.

» Becados 100%:
 Con auxilio:

EDUCAGION
DECALIDAD
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SALUD

S1. Alistamiento para el cumplimiento de los |3
criterios de calidad exigidos para la recertificacion -/v‘/‘v
del laboratorio ortopédico.

S.3 Autoevaluacion del escenario de practicas
segun el modelo actual para la relacion
docencia-servicios

Logro

» Elevar |la categoria del taller ortopédico a laboratorio ortopédico
clinico

Logros

» Realizacion del proceso de autoevaluacion con los nuevos criterios
que entraron en vigencia en el 2022, para los escenarios de
practicas (7 condiciones de calidad), arrojando como resultado
global un cumplimiento del 48%, reportando 4 de las siete
condiciones de calidad con porcentajes por debajo del 50% de

 Firma convenio con Ottobock, para hacer parte de su Red de
Aliados a nivel Costa Atlantica

. .. .. ope 0 B N
S.2 Autorizacién para emitir certificados de |” 2/ cumplimiento
discapacidad ~

Logro

« Capacitacion y habilitacion de nuestros profesionales de |la salud
para hacer parte del grupo de certificadores Del Registro De
Localizacion Y Caracterizacion De Personas Con Discapacidad

» Certificamos: 72 personas del municipio de Santa Rosa.
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DS1. Gestion/entrega de donaciones varias |!®=
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« Con el programa de Fortalecimiento Nutricional, regulamos |a
asignacion de las leches donadas por la Federacion Colombiana
de Ganaderos FEDEGAN

» 1.267 litros de leche entregados
* beneficiarios: 78 estudiantes en diferentes momentos

DS2. Estructuracion del voluntariado

Logro

« Con el apoyo de Johnson y Johnson, conseguirmos estructurar la
parte administrativa del voluntariado

DS3. Creacion de campana de soporte nutricional

Logro
« Atendimos 66 ninos del colegio dentro de este programa.

10 REDUCCIGN DE LAS
DESIGUALDADES

DS4. Realizacion de las primeras comuniones de %
los nifios catdlicos del colegio <
Logro
* Preparacion y realizacion del este sacramento. Participando del
acto 25 ninos catdlicos del colegio

3 YBIENESTAR

SALUD
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DS5. entrega de sillas de ruedas donadas. -
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« Cantidad de sillas entregadas: 4
* Donantes: Nancy Chaljub; y de Colombia Volunteer ladies

Donatorios
* 1. Natali Tejedor, paciente de 38 anos , emprendedora que perdid sus piernas por
problemas de azucar.
« 2. Maria Alejandra Maldonado, paciente de 28 anos, con Paralisis cerebral.
« 3. Javier Martinez Tapia, paciente de 22 anos, con paralisis cerebral y cancer.

* 4. Bertha Ramirez de la Rosa, paciente de 11 anos, con distrofia muscular.

Rehabilitacién integral
Educacién y Salud
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DS6. Implementaciéon de estudio socioeconémico 10 &
a todos los estudiantes del colegio =
Logros

* Realizacidon de estudio socioecondmico al T00% de los estudiantes
del colegio (80 ninos).

« Redireccionamiento de los esfuerzos, permitiendo la entrega de
un 100% de la ayuda econdmica, a aguellos ninos identificados en
pobreza extrema, y un auxilio para aquellos que asi lo requerian.
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MUCHAS GRACIAS!
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